
 
 जािहरात

                       उमेद-महारा  रा य ामीण जीव नोनती अिभयान (MSRLM), िज हा ामीण 
िवकास यं णा, िज हा प रषद, अमरावती अंतगत अमरावती, ितवसा, चांदुर बाजार, मोश , व 
चांदुर रे वे तालु यात एकाि मक शेती भाग (IFC) क पांतगत IFC Block Anchor (५ पद) 
व Senior CRP (व र  समुदाय संसाधन य ) (१७ पद) या दो ही पदाक रता िद. 
१२/०९/२०२३ पयत अज मागिव यात येत आहे. 
      याबाबतची सिव तर जािहरात व अजाचा नमुना https://zpamravati.gov.in/ या वेबसाईटवर 
उपल ध क न दे यात आलेला आहे. 



पदभरती  जािहरात 

                 उमेद - महारा  रा य ामीण जीव नोनती अिभयान (MSRLM), िज हा ामीण िवकास यं णा, 
िज हा प रषद, अमरावती अंतगत अमरावती, ितवसा, चांदुर बाजार, मोश , व चांदुर रे वे तालु यातील 

भाग तरावर ससंाधन य ची िनवड करावयाची अस याने पा ताधारक उमेदवारांकडून अज मागिव यात येत 
आहे. 
 

पदाचा तपशील :- 
अ. . १ पदाचे नावे- IFC Block Anchor 

 

 पद सं या ५  (तालकुा अमरावती - १ पद, ितवसा - १ पद, चादंरु बाजार - १ पद, मोश  - १ पद, व 
चादंरु रे व े१ पद,) 

 मानधन वास दयेकासह दरमहा कमाल मानधन . २०,०००/-  
(िनि छत मािसक वास दयेक . २५००/- इतके राहील व मू यमापन अहवालानुसार 
मािसक मानधन अदा कर यात यईेल.)  
 

 शै िणक अहता िकमान कृषी व कृषी सल न पदवी जसे िक कृषी तं ान  Bachelor of science in 
Agriculture or Bachelor of Science in Horticulture or B.Tech.in 
Agriculture or Bachelor of science in Fishery, Bachelor of science in 
Forestry, Bachelor of  Veterinary Science & Bachelor of Science in 
Animal Husbandry, Bachelor of Business Administration पदवी धारक 
असण ेआव यक. 

 अनुभव कृषी े ातला िकमान १ वषाचा अनभुव आव यक. 
 िनवडीचे िनकष १. वय: कमाल ४३ वष 

२. कृषी, फलो पादन, म यपालन, पश ुपालन, मधमाशी पालन इ. े ातील शेती 
आधा रत उप म याबाबत मािहती असणे आव यक. 
३. उ म संवाद कौश य असण ेआव यक व समुदायाला सुलभरीतीने समजावनू सांगता 
येण ेआव यक. 
४. शेती व शेती आधा रत मू य वधन साखळी उप म अमंलबजावणी ब ल मािहती 
असण ेआव यक. 
५. तांि क ान - संगणक य ान असण ेआव यक. 

 भिूमका व 
जबाबदा या 

१. काय े ातील भागातील व र  CRP इतर समदुाय संसाधन य  यां याशी 
िनयिमत सम वय साधनू भागाचे कामाचे िनयोजन करण.े 
२. CRP यां याकडून भागातील मुलभतू सव ण क न, िमळाले या मािहती या 
आधारावर सू म िनयोजन आराखडा तयार करण.े व याची अमंलबजावणी करण.े 
३. भाग तरावर क पाच ेिनरी ण आिण मू यमापन क न सदरचा अहवाल LSC 
कायका रणी सिमती, िज हा व तालुका अिभयान कशास अहवाल सादर करण.े 
४. भागातील मिहलां या उप मानंा (शेतातील िपके, शेती आधा रत उप म) यांना 

य  भेटी दऊेन कामाचा आढावा घेण ेव आव यक मागदशन करणे 
५. भागाचा मािसक कृती आराखडा तयार क न आराखडा माण ेकामे होने तव 

य न करणे तसचे सदर कामाचा अहवाल तालुका यव थापक आिण िज हा 
यव थापक उपजीिवका यांना दरमहा सादर करण.े 

६. भागिनहाय ोड ट डेवलोपमट क न याची पॅकेिजंग, ेिडंग व संबंिधत माकिटंग 
उप माक रता कामे पाहण ेतसचे LSC चे यव थापन करण,े उप म िनहाय लेख े
बैठक चे इितवतृ अ ावत ठेवण ेआिण वैिव यपूण ची अंमलबजावणी करण.े 



७. भागांमधील िविवध ि या युिनट (Processing Unit), एक ीकरण सटर 
(Collection Center), िनिव ा याचंी िनयिमत देखरेख करण ेतसचे मिहलानंा तांि क 
सहा य करण.े 
८. LSC कामा या गतीचा आढावा घेण,े अ ावत गतीचा MIS राखण ेइ.  

 िनवड ि या १. लेखी परी ा ४० गुण व त डी परी ा १० गुण. 
  लेखी व त डी परी ेचे िनकष : - 

• लेखी परी ेची काठी य पातळी िड लोमा राहील 
• लेखी परी ेचे िवषय व गुणांकन पढुील माण ेराहील. 
- बिु म ा चाचणी - ५ गुण 
- गिणत - ५ गुण 
-  कृषी व कृषी सल न- ३० गुण 
• सदर परी ा िह बहपयायी असले. 
• त डी परी ा िह १० गुणांची असले. त डी परी ेम ये सबंंिधत य चे संवाद कौश य, 
कामाचा अनुभव, ा यि क अनभुव यांसार या बाब या आधारावर गुणांकन कर यात 
येईल. 

 

अ. . २ पदाचे नावे- Senior CRP (व र  समदुाय संसाधन य ) 
 

 पद सं या १७ (तालुका अमरावती - ४ पद, ितवसा - ३ पद, चांदरु बाजार - ४ पद, मोश  - ३ पद, 
व  चांदरु रे वे- ३ पद,) 

 मानधन वास दयेकासह दरमहा कमाल मानधन . ६०००/- 
(िनि छत मािसक वास दयेक . १५००/- इतके समािव  राहील व मू यमापन 
अहवालानुसार मािसक मानधन अदा कर यात यईेल.) सदर मानधन एकाि मक शेती 

भाग संघाची मालक  िदले या भागसंघातनू कर यात यईेल. 
 शै िणक अहता १. िकमान १२ वी पास 

२. उमेद - महारा  रा य ामीण जीव नोनती अिभयानातील कृषी सखी, पश ुसखी, उ ोग 
सखी, वन सखी इ. पदावर िकमान ३ वष कामाचा अनुभव असण ेआव यक. 
३. सबंंिधत तालु यातील रिहवासी असण ेआव यक. 

 अनुभव उमेद अिभयानात िकमान ३ वष काम के याचा अनभुव आव यक. 
 िनवडीचे िनकष १. वय: कमाल ४३ वष 

२. समुदाय संसाधन य  िह काय े ात उपजीिवका सखी - उदा. कृषी सखी, पश ु
सखी, M-CRP (कृषी), उ ोग सखी, वन सखी इ. म ये काय करणारी असावी. 
३. उ म संवाद कौश य असण ेआव यक व समुदायाला सुलभरीतीने समजावून सांगता 
येण ेआव यक. 
४. िविवध ३ - ५ गावात काम कर याची तयारी असावी. 
५. िनवासी िश णास उपि थत राह याची त यारी असावी.. 
६. ामसघं व उ पादक गटाचे लेखे िलिह याचा अनभुव असावा. 
५. माकिटंग उप म करीता काम पाह याची तयारी असावी. 

 भिूमका 
जबाबदा या 

१. CRP या ल टरमधील गावपातळीवर उपजीिवका CRP's ारे िश ण दणेे 
आिण अमंलबजावणीला सहकाय कर याची ाथिमक जबाबदारी असेल. 
२. उपजीिवका उप म वृ ी व ससंाधन सवेा क ाचे यव थापन पाहण.े 
३. उपजीिवका CRP's या मा यमातून एकाि मक शतेी भागात तािवत उप मातून 
जा तीत जा त शेतकरी यां या पयत सवेा पुरिवण.े 



४. IFC भागा या सू म िनयोजन आराखडा अनसुार, हगंामपवु  शेतक याचंी उप म 
िनहाय मािहती जमा करणे, याब लचा अहवाल CLF व LSC कायका रणी 
सिमती या समोर सादर करण.े 
५. एकाि मक शेती भागाचे लखेे िनयिमत अ ावत राखण.े  
६. उ पादना या माकिटंग कर यासाठी भागाला मदत करणे. 
७. भागातील मिहलां या उप मानंा (शेतातील िपके, शेती आधा रत उप म) यांना 

य  भेट देऊन कामाचा आढावा घेणे व आव यक मागदशन करणे.. 
८. गरजेनुसार िश णाचे िनयोजन क न अहवाल IFS Block Anchor व LSC 
कायका रणी सिमती समोर सादर करण.े 
९. अ ावत MIS राखण.े 
१०. दरमहा केले या कामाचा अहवाल IFC Block anchor व LSC कायका रणी 
सिमती समोर सादर करणे.  
११. भागातील VO सह सम वयाने काम करण.े 

 िनवड ि या १. लेखी परी ा ४० गुण व त डी परी ा १० गुण. 
  लेखी व त डी परी ेचे िनकष : - 

• लखेी परी चेी पातळी १२ वी राहील 
• लेखी परी ेत कृषी व कृषी सल न िवषयी ५०%  राहतील. 
• लखेी परी ा िकमान ४० गुणाची राहील. 
• त डी परी ा िह १० गुणांची असले. त डी परी ेम ये संबंिधत य चे सवंाद कौश य, 
कामाचा अनभुव, ा यि क अनभुव यांसार या बाब या आधारावर गुणांकन कर यात 
येईल. 
• लेखी व त डी परी ेचे गुण एकि त क न जा तीत जा त गणु ा  केले या य ची 
िनवड कर यात येईल. 

      

              सदर दो ही पदाक रता प रपूण भरलेले अज (शै िणक कागदप ा या छायांिकत तीसह) अिंतम िदनांक 
१२/०९/२०२३ रोजी सायं. ०५.०० वाजेपयत य शः / टपाला ारे िविहत मुदतीत िज हा ामीण िवकास यं णा, 
अमरावती अंतगत िज हा अिभयान यव थापन क , िज हा प रषद अमरावती, कॅ प रोड, िज हा- अमरावती 
िपन नं.–४४४६०३ कायालयात कायालयीन वेळेत पोहचतील अशा बेताने सादर कर यात यावे. िविहत मुदतीनंतर ा  
झालेले अज वीकारले जाणार नाही याची न द घे यात यावी. 



. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  या पदासाठी

अजाचा नमुना

फोटो

१ उमेदवाराचे पूण नाव :- . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

२ प यवहाराचा पूण प ा :- . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .       तालुका    . . . . . . . . . . . . . . . . . . . िज. अमरावती.

३ मोबाईल मांक :- . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

४ ई-मेल ID  :- . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

५ ज म तारीख :- . . . . . ./   . . . . . . /   . . . . . . . . .

६  शै िणक अहता : (इय ा 10 वी पासनू)

अं.  परी ेचे नाव बोड/ िव ापीठाचे नाव वष ट केवारी



७.   अनुभव : सु वातीपासनू ते आ ापयत
 

अं . पदाचे नाव सं थेचे नाव
कामाचा 

कालावधी मिहना 
व वष

भूिमका व 
जबाबदारी

वेतन / मानधन

८. सगंणक हाताळ याचे ान आहे का  अस यास यांची मािहती                               होय  /  नाही
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

९. उमेदवारास दुचाक  वाहन चालिवता येते का                                                         होय  /  नाही

१०. अजा सोबत जोड यात येत असले या कागदप ाची यादी 
१  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
२  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
३  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
४  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
५  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
६  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
७  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

िदनांक :-

थळ : -                                                                                          
                                                                                                      
                                                                                                                                 ( वा रीसह सपूंण नाव)


